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Bireyin hayatinda verdigi énemli kararlardan
birisi olan meslek segimi,
ne bir anda verilebilecek,
ne de sansa ve tesadiiflere birakilacak
bir karardir.

I a
MESLEGIN SAGLADIGI IMKANLAR

Meslek hangi imkanlari saglayabilir?

Yetenegi kullanma ve gelistirme: Y eteneklere uygun isler yapma
ve yetenekleri gelistirme.

Yaraticilik: Ozgun fikirler ortaya koyabilme ve bunlar
uygulayabilme.

Tgileri gelistirme: Hosa giden etkinliklerde bulunma.

Islerin cesitli olmase: Is yerinde gorevlerin degisiklik ihtiyacina cevap vermesi.
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Kazang: Cok para kazanma.

Duzenli ve kararl: bir yasam sirme: Is saatlerinin ve elde edilecek gelirin
diizenli olmast.

Sosyal guvence: Issiz kalmama, gelecekte rahat bir yasam icin diizenli bir gelire
sahip olma (emeklilik vDb.)

Un- s6hret sahibi olma: Adim duyurma, tamnan bir kimse olma.

Liderlik: Baskalarini yonetebilecek bir konuma gelme.

Bagimsizlik: Kendi isinin sahibi olabilme, baskalarina bagimli
olmadan calisabilme.



